ESTATUTS DE LA FUNDACIO “ DEL TAXI DE
CATALUNYA”

CAPITOL |

NORMES GENERALS

Article 1. Objecte i denominacié . La Fundacié es denomina Fundacié Privada
del Taxi . La fundaci6 s’ha de regir per les normes legals i reglamentaries que
siguin aplicables i d’'una manera especial, per aquests estatuts.

Article 2. Personalitat juridica y duracié temporal. La Fundacio té
personalitat juridica propia i plena capacitat d’'obrar des que queda constituida
legalment, sense altres limitacions que les que imposin expressament les lleis o
aquests estatuts. Amb caracter enunciatiu i no limitatiu o exhaustiu, pot:

a) Adquirir, posseir, conservar, retenir, administrar, enajenar, permutar,
gravar i, en general, disposar, transformar i convertir lliurament bens i
drets de tota classe.

b) Celebrar tot genere d’actes i contractes, concretar operacions crediticies,
renunciar i transigir bens i drets.

c) Promoure, oposar-se, seguir i desistir els procediments que fossis
adients i exercitar lliurament tota classe de drets, accions i excepcions
davant els Jutjats i Tribunals de qualsevol classe, Organismes |
dependéencies de les Administracions Publiques i demés Corporacions,
Organismes i Entitats, tant de dret public com de dret privat, siguin
nacionals o estrangeres.

La Fundacioé que s’institueix tindra una duracié temporal indefinida. No obstant,
si en algun moment la finalitat de la Fundacié poguessin estimar complerts o
resultessin d’'impossible realitzacié, el Patronat podra acordar [I'extincid
d’aquella conforme a allo disposat en la legislacié vigent i en aquests estatuts.

Article 3. Finalitat i ambit d’actuacié . La Fundaci6 té com a finalitat:

a) Fomentar la professio del sector dels treballadors i els empresaris del
taxi.

b) Fomentar la investigacid, el desenvolupament i la promocio de les
actuacions tendents a la millora de la salut i la seguretat en el sector
del transport en general i dels treballadors i empresaris del taxi en
particular.

c) Prestar el servei de formacio i capacitacio per als actuals i futurs
professionals del sector.



d) Divulgar i donar suport a les iniciatives que donin impuls a I'estudi i la
investigacié de la millora del transport public en general i del servei
del taxi en particular.

e) Editar llibres, publicacions i altres mitjans de difusio relacionades amb
el sector.

f) Treballar per al foment de serveis de caire social, sanitaria i
assistencial per als treballadors i empresaris del taxi en general i les
seves families.

Per al desenvolupament d'aquesta finalitat, el Patronat procedira a la
constitucié dels Fons corresponents.

Aquests fins seran comuns a tot el territori de Catalunya d’acord amb les
condicions que s’estableixin en cada moment per part del Patronat i/o aixi es
consideri adient, en els corresponents reglaments de prestacions.

Article 4. Beneficiaris . Podran ser beneficiaris de la Fundacié aquelles
persones que estiguin dintre del seu objecte i finalitat o qualsevol altres que el
patronat pugui determinar amb caracter discrecional, de forma que, ningu pugui
al-legar, ni individualment ni col-lectivament, davant la Fundacio cap dret d’Us i
gaudir dels beneficis o ajudes que la Fundacio confereixi, ni imposar la seva
atribucié a persones determinades.

L’eleccid dels beneficiaris s’efectuara pel Patronat amb criteris d'imparcialitat i
no discriminacio entre les persones que reuneixi les seguent regles:
- Demanar la prestacié o serveis que la Fundacié pugui oferir.
- Complir, si s’escau, en cada cas, els requisits objectius especifics que
complementariament pugi acorda el Patronat.

Article 5. Domicili social. La Fundaci6 tindra el seu domicili social a Barcelona,
al carrer Marina, 82 i podra per acord del Patronat traslladar aquest domicili a
qualsevol altre lloc. Aixi mateix es podra establir delegacions on s’estimi
convenient per al millor desenvolupament de la seva finalitat.

CAPITOL I

REGIM ECONOMIC

Article 6. Patrimoni de la Fundacié . El patrimoni de la Fundacié estara
constituit pels béns i drets, sense excepcié en quant a la seva naturalesa i
sense limitacio de quantia i radicacio dels mateixos.

Article 7. Constitucié del patrimoni . EI patrimoni de la Fundacié es
constitueix amb:

a) La dotacio inicial de la Fundaci6é constituida per I'aportacié fundacional
de



b) Les quantitats i béns que amb finalitat de dotacio inicial pugui ser
aportades posteriorment per persones fisiques i/o juridiques.

Article 8. Recursos. Els recursos de la Fundacié el constituiran les rendes i els
altres ingressos que obtingui la Fundacié que es destinaran al compliment dels
fins fundacionals dins els limits que estableixi la legislacié vigent.

Si la Fundacié rep béns sens que se n’especifiqui la detinacid, el Patronat ha
de decidir si han d’integrar-se a la dotacio o han d’aplicar-se directament a la
realitzacio dels fins fundacionals.

CAPITOL Il

ORGANS DE GOVERN

Article 9. El Patronat. La representacio, el govern i I'administracio de la
Fundacié correspon al Patronat. El Patronat ha de designar d’entre els seus
membres un/a President/a. Ha de designar també un/a Secretari/a, que pot ser
patré o no ser-ho. Si no té la condicié de patrd, el/la Secretari/a pot assistir a
les reunions amb veu pero sense vot.

El Patronat podra nomenar un/a director/a o un comite de direccié que haura
d’assumir la maxima responsabilitat de I'estructura professional.
Article 10. Competéncies del Patronat . Correspon al Patronat

a) Aprovar i modificar les condicions de accessos als fins i serveis

de la Fundacio i aprovar i modificar si escau els reglaments que
s’estableixin per a la seva regulacio.

b) Establir els Fons necessari per atendre els fins de la Fundacié

C) Aprovar el Pressupost d’'Ingressos i Despeses anyals i les
seves inversions

d) Formular i aprovar els documents esmentats en larticle 29.2 de
la Llei 5/2002, de 2 de maig de fundacions.

e) Exercir la tasca de coordinacid, inspeccio i control de les

activitats que es desenvolupin en qualsevol ambit, en
compliment dels fins de la Fundacié.

f) Anomenar els carrecs del Patronat i aprovar la contractacié del
Director general.
0) Qualsevol altres amb [l'objectiu de la millora del

desenvolupament i eficacia dels fins de la Fundacio.

Article 11. Facultats i funcions . Per a I'exercici de les seves competéncies el
Patronat podra portat a terme els actes que a continuacio es relacionen amb
caracter enunciatiu i no limitats.



b)

d)

f)

)

h)

Comprar, vendre, permutar i en general, adquirir i transmetre pel
qualsevol titol tota classe de béns, mobles i immobles, aixi com a
constituir, modificar i extingir tota classe de drets reals sobre els
mateixos i celebrar tot tipus de actes, contractes i negoci juridic admesos
en dret. D’aquesta facultats de disposicidé queden exclosos el béns
immobles aportats en I'acta fundacional com a dotacio inicial i qualsevol
altre que en el moment de la dotaci6 quedi determinat en l'acte de
lliurament.

Constituir, modificar i extingir associacions i societats civil i mercantil i
participar en les ja existents, sempre que contribueixin al compliment
dels fins de la Fundacio.

Acceptar donacions i aprovar amb acord expressos els actes i contractes
que sobre adquisicio, disposicio i gravamen de qualsevol bé o dret.
Anomenar apoderats general o especial que representin la Fundacio en
totes les seves actuacions, amb les facultats necessaris i pertinents en
cada cas, amb excepcio de les que per llei siguin indelegables; poder
conferir els oportuns poders amb facultats de substitucid, si escau, i
revocar-los en la data i forma que estimi procedent. Aixi mateix, inscriure
aguests actes en el Registre de Fundacions.

Operar amb caixes, inclos el Banc d’Espanya, i altres entitats financeres
per mitja de qualsevol de les operacions permeses pel dret, com sén
obrir comptes bancaris, fer-ne el seguiment i cancel-lar-los; contracta
préstecs i credits, amb garanties —incloses les hipotecaries o les
pignoraticies- o sense; gestionar descomptes de lletres de canvi, rebuts i
altres documents de gir; efectuar diposits de diners, valors i altre béns, i
concertar operacions financeres i bancaries.

Donar i rebre en arrendament immobles, béns i serveis; concertar i
rescindir contractes laborals.

Conservar els béns i drets que integrin el patrimoni de la Fundacio i
mantenir-ne la productivitat, segons els criteris financers i d’acord amb
les circumstancies economiques, i, a aquests efectes, adquirir, alienar i
gravar béns mobles i immobles.

Vetllar perque s’acompleixi la finalitat fundacional, la realitat de la dotacio
i la destinacio favor dels beneficiaris dels fruits, les rendes i els béns de
que disposi la Fundacio.

Totes les facultats esmentades s’entenen sense perjudici de l'obtencio de
I'autoritzacio del Protectorat sempre que sigui legalment preceptiva.

Article 12. Composicié del Patronat . Els patrons de la Fundacié seran un
minim de 3 i un maxim de 20. Formaran part del Patronat el STAC, com a
entitat fundadora, el qual estara representat mitjancant la persona del seu
President. Aixi mateix podran ser::

a)
b)

Tots els presidents de les Unions territorials del STAC
Quantes organitzacions empresarials i sindicals estiguessin interessades
en incorporar-se a la Fundacio a proposta del STAC



c) D’igual manera podran ser patrons en el futur, quantes entitats publiques
i privades, persones juridiques o fisiques, estiguessin interessades en
incorporar-se a la Fundacié, també a proposta del STAC

En el cas d’extincié del Fundador, la designacio dels nou patrons correspondra
al patronat que en aquell moment figuri inscrit en el corresponen Registre de
Fundacio i es realitzara per acord de la majoria del seus membres.

El carrec de patré és reelegible i té una duracio de 4 anys amb excepcio del
fundador, el STATC que ho sera amb caracter vitalici.

El carrec de patr6 és gratuit, pero els patrons poden ser reemborsats de les
despeses, degudament justificades, que I'exercici del carrec els produeixi.

Els membres del Patronat que acompleixen tasques de direccid, de gerencia o
d’administracié poden ser retribuits per I'exercici d’aquestes activitats en el
marc d’una relacioé contractual, incloses les de caracter labora, sempre que les
tasques de direccid, geréncia i administracié siguin diferents de les que implica
el carrec de patro.

Article 13. Cessament dels membres del Patronat . Els membres del Patronat
cessaran en el seu carrec:

a) Per la lliure revocacio efectua per les organitzacions i entitats que els
van designar.

b) Per renuncia

c) Per qualsevol altre causa legalment establerta

Article 14. Substitucio dels membre del Patronat . En qualsevol dels suposits
de cessament previstos en l'article anterior, es procedira de forma immediata a
la substitucio, les organitzacions i entitats segons correspongui, hauran de
notificar al patronat, dintre dels 15 dies seglents al cessament, la nova
designacio efectuada i el designat; una vegada anomenat pel patronat,
procedira, en el seu cas, a I'acceptacio del carrec en els terminis establerts en
la legislacio vigent.

Article 15. Reunions del Patronat . El Patronat s’ha de reunir almenys un cop a
'any, i a més, sempre que sigui convenient a criteri del President/a o si ho
requereixen la meitat del seu membre.

Les reunions han de ser convocades amb un minim de quinze dies d’antelacio i
gueden validament constituides en primera convocatoria quan hi concorren
almenys la meitat més un dels membres del Patronat i en segona convocatoria
guan hi siguin un 25% del nombre dels seus membres. Les reunions es
consideren validament constituides en primera i segona convocatoria quan el
nombre d’assistents sigui com a minim de 3 membres d’acord amb el que
estableix l'article 16 de la Llei 5/2001 de 2 de maig de fundacions.



Els acord del Patronat s’adopten per majoria simple dels seus assistents.
Correspon un vot per a cada patro present. El vot del President té forca
diriment en cas d’empat.

Article 16. El/la President/a . El/la President/a tindra les seguents funcions

a)
b)

Exercir la representacio de la Fundacio.
Correspondra al President/a en representacio del Patronat, la facultat de
comparéixer, per si o per mitja d’apoderament, davant tota classe de

jutiats i tribunals de qualsevol jurisdicci6 i davant tota classe

d’organismes publics i privats per qualsevol concepte, interposar tot tipus
de recursos inclos de cassacio, revisio i nul-litat, ratificar escrits i desistir
de les actuacions.

c) Acordar la convocatoria de les reunions del patronat i determinara

d)
e)

I'Ordre del dia.
Presidir i dirigir les reunions i els debats.
Haura de tenir cura de I'execucio dels acords adoptats pel Patronat.

f) Vetllar pel compliment dels Estatuts i de la Llei,

9)

Qualsevol altre facultat que legal o estatutariament li siguin atribuides.

El President és substituit en cas d’abséncia o impossibilitat, per un membre del
Patronat designat a aquest efecte.

Article 17. El/la Secretari/a . Correspon al Secretari/a les seglents funcions:

a)

Efectuar la convocatoria de les reunions del Patronat per ordre del seu
president i realitzar les corresponents citacions als membres del
Patronat.

b) Assistir a les reunions del patronat, amb veu i vot si la secretaria

c)
d)

e)

f)

correspon a un patré, o sol amb veu en cas contrari.

Redactar les actes de les reunions del Patronat.

Estendre certificats de les reunions del Patronat i dels acords que s’hi
prenen, amb el vist i plau del President.

Conservar la documentacio de la Fundacié i de qualssevol llibres,
documents o antecedents d’aquesta.

Quantes altres funcions siguin inherents a la seva condicié de
Secretaria/a.

Article 18. El/la director/a o el Comite de direcci6 . Han d’executar els acords
del Patronat sense perjudici de les delegacions que aquest organ pugui fer. Els
corresponen la direccié administrativa de la Fundacio: dirigir el personal i portat
la comptabilitat. Tenen també totes les facultats que el Patronat els delega, si
per llei no sén indelegables.

CAPITOL IV

MODIFICACIO DELS ESTATUTS, FUSIO, ESCISSIO | EXTINCIO

DE LA FUNDACIO | LIQUIDACIO



Article 19. Modificacid dels estatuts . Per a modificar aquests estatuts és
necessari la unanimitat de tots els membres del Patronat, el qual ha de tenir en
compte linteres de la Fundacio i la voluntat fundacional. La modificacié
requereix també 'aprovacié del Protectorat.

Article 20. Fusio, escissio i extincié.  Per fusionar o escindir aquesta entitat és
necessari 'acord de la majoria simple dels membres del Patronat. La fusio s’ha
d’adoptar per acord motivat del Patronat de totes les fundacions interessades i
requereix l'aprovacio del Protectorat. L’escissi6 s’ha d’adoptar per acord
motivat del Patronat i també requereix I'aprovacio del Protectorat.

Article 21. Destinacio del patrimoni . 1. L’extincio de la fundacio determina la
cessio global de tots els actius i els passius, la qual s’ha de dur a terme pel
patronat i per les persones liquidadores que aquest nomeni o, si escau, pel
Protectorat. Aquesta cessio global, un cop determinats I'actiu i el passiu, i amb
I'autoritzacio previa del Protectorat, es destina a:

a) Una fundacid, una entitat publica o una altra entitat sense finalitat de lucre
amb uns fins similars als de la fundacid, designada pels estatuts o per la carta
fundacional i, si no s’ha fet, amb preferencia per les del seu mateix domicili 0, Si
no n’hi ha, per les de la comarca amb finalitats analogues, sempre que
aquestes entitats siguin entitats beneficiaries del mecenatge segons el que
estableix la legislacio fiscal aplicable.

b) Altres entitats que autoritzi el Protectorat, si hi manquen les entitats a qué fa
referéncia la lletra a.

2. Si no es pot fer una cessi6 global, cal procedir a la liquidacié dels actius i els
passius, i, a I’haver que en resulta, s’hi dona I'aplicacio establerta per I'apartat 1



